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ПРИКАЗ 
 

30.03.2021                                                                                      №  24-п 
 

О внесении изменений в приказ Департамента экономического развития и 

торговли Ивановской области от 21.04.2017 № 12-п «О проведении конкурсов 

на замещение вакантных должностей 

государственной гражданской службы Ивановской области 

в Департаменте экономического развития  и торговли Ивановской области» 

 

       В целях приведения приказа Департамента экономического развития и 

торговли Ивановской области от 21.04.2017 № 12-п «О проведении конкурсов на 

замещение вакантных должностей государственной гражданской службы 

Ивановской области в Департаменте экономического развития и торговли 

Ивановской области» в соответствие с законодательством Российской Федерации 

и законодательством Ивановской области о государственной гражданской службе 

приказываю: 
 

1. Внести в приказ Департамента экономического развития и торговли 

Ивановской области от 21.04.2017 № 12-п «О проведении конкурсов на 

замещение вакантных должностей государственной гражданской службы 

Ивановской области в Департаменте экономического развития и торговли 

Ивановской области» следующие изменения: 

1.1. В приложении 1 к приказу: 

       1.1.1. В пункте 2.1.4. раздела 2 слова «в том числе представители научных, 

образовательных и других организаций, приглашаемые в качестве независимых 

экспертов - специалистов по вопросам, связанным с государственной 

гражданской службой Российской Федерации» заменить словами «в том числе 

независимые эксперты - представители научных, образовательных и других 

организаций, являющиеся специалистами в соответствующих областях и видах 

профессиональной служебной деятельности гражданских служащих, по вопросам 

кадровых технологий и государственной гражданской службы». 

1.1.2. Абзац десятый пункта 2.1.7 раздела 2 изложить в следующей редакции: 

«- осуществляет подготовку запроса руководителя Департамента о приглашении 

представителей научных, образовательных и других организаций для включения в 

состав конкурсной комиссии в качестве независимых экспертов (без указания 

персональных данных независимых экспертов) в порядке, установленном указом 

Губернатора Ивановской области;». 



1.2. В приложении 2 к приказу: 

1.2.1. Абзац восьмой пункта 3.2 раздела 3 изложить в следующей редакции: 

«- подготовку запроса руководителя Департамента в уполномоченный 

государственный орган Ивановской области о приглашении представителей 

научных, образовательных и других организаций для включения в состав 

конкурсной комиссии в качестве независимых экспертов;». 

1.2.2. Пункт 3.6 раздела 3 изложить в следующей редакции: 

«В целях обеспечения контроля при выполнении кандидатами конкурсных 

заданий в ходе конкурсных процедур присутствуют представители конкурсной 

комиссии (конкретные представители конкурсной комиссии определяются 

председателем конкурсной комиссии). Присутствие представителей научных, 

образовательных и других организаций, включенных в состав конкурсной 

комиссии в качестве независимых экспертов, а также общественного совета при 

Департаменте осуществляется по предварительному согласованию (не позднее 

чем за 5 рабочих дней до даты проведения конкурсных процедур).». 

1.2.3. В форме 2 приложения 5 к Методике: 

наименование графы 10 таблицы изложить в следующей редакции: 

«Итоговый балл»; 

в примечании к таблице: 

пункты 6 и 7 изложить в следующей редакции: 

«6. В графах 8 и 9 указывается балл, полученный путем сложения баллов, 

выставленных членами конкурсной комиссии на замещение вакантной должности 

государственной гражданской службы Ивановской области (далее - конкурсная 

комиссия) по результатам индивидуального собеседования. Используется 

следующая система оценки: 

3 балла - обладает высоким уровнем знаний и умений; 

2 балла - обладает достаточным уровнем знаний и умений; 

1 балл - знания поверхностные, не системные, отсутствуют многие 

практические умения. 

7. В графе 10 указывается итоговый балл, полученный кандидатом в ходе 

конкурса на замещение вакантной должности государственной гражданской 

службы Ивановской области в Департаменте экономического развития и торговли 

Ивановской области, путем суммирования среднего арифметического баллов в 

графах 3 - 6 и среднего арифметического баллов в графах 8 и 9.». 

2. Отделу правовой и кадровой работы Департамента экономического 

развития и торговли Ивановской области обеспечить: 

- направление настоящего приказа в Управление Министерства юстиции 

Российской Федерации по Ивановской области для проведения его правовой  

экспертизы и внесения сведений в федеральный регистр нормативных правовых 

актов Ивановской области на официальное опубликование в установленном 

порядке; 

- контроль за исполнением настоящего приказа. 

 

Член Правительства 

Ивановской области – 

директор Департамента      Л.С. Бадак 
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