Пояснительная записка

к проекту постановления Правительства Ивановской области

«О внесении изменений в постановление Правительства Ивановской области от 05.08.2019 № 298-п «Об утверждении Порядка предоставления субсидий на возмещение затрат по реализации мероприятий по переобучению, повышению квалификации работников предприятий в целях поддержки занятости и повышения эффективности рынка труда»
Проект постановления Правительства Ивановской области «О внесении изменений в постановление Правительства Ивановской области от 05.08.2019 
№ 298-п «Об утверждении Порядка предоставления субсидий на возмещение затрат по реализации мероприятий по переобучению, повышению квалификации работников предприятий в целях поддержки занятости и повышения эффективности рынка труда» (далее – проект постановления) разработан в соответствии 
с Постановлением Правительства Российской Федерации от 15.04.2014 № 298 
«Об утверждении государственной программы Российской Федерации «Содействие занятости населения» (далее – Постановление Правительства Российской Федерации от 15.04.2014 № 298), постановлением Правительства Ивановской области от 09.07.2013 № 279-п «Об утверждении государственной программы Ивановской области «Содействие занятости населения Ивановской области» в целях реализации мероприятий по переобучению, повышению квалификации работников предприятий в целях поддержки занятости и повышения эффективности рынка труда в рамках федерального проекта «Поддержка занятости и повышение эффективности рынка труда для обеспечения роста производительности труда» национального проекта «Производительность труда и поддержка занятости». 
Постановлением Правительства Российской Федерации от 15.04.2014 № 298 и Соглашением от 20.12.2019 № 150-09-2020-112, заключенным между Федеральной службой по труду и занятости и Правительством Ивановской области, предусмотрено выделение субсидии из федерального бюджета бюджету Ивановской области на переобучение, повышение квалификации работников предприятий в целях поддержки занятости и повышения эффективности рынка труда, а не иного межбюджетного трансферта, как было предусмотрено в предыдущей редакции Постановления Правительства Российской Федерации от 15.04.2014 № 298. В связи с этим проектом постановления вносятся соответствующие изменения. 
Кроме того, проектом постановления вносятся изменения в понятия, используемые в порядке предоставления субсидий работодателям – юридическими лицами (за исключением государственных (муниципальных) учреждений), индивидуальным предпринимателям или физическим лицам, не являющимся индивидуальными предпринимателями, на возмещение затрат по реализации мероприятий по переобучению, повышению квалификации работников предприятий в целях поддержки занятости и повышения эффективности рынка труда (далее – Порядок), и меняются показатели, необходимые для достижения результата предоставления субсидии.
В связи с тем, что проектом постановления вносятся изменения в Порядок, в соответствии с пунктом 2.2 Порядка проведения оценки регулирующего воздействия проектов нормативных правовых актов Ивановской области, утвержденного постановлением Правительства Ивановской области от 17.12.2013 
№ 534-п «Об оценке регулирующего воздействия проектов нормативных правовых актов Ивановской области (далее – Порядок), проведена предварительная оценка настоящего проекта постановления, в ходе которой было выявлено:

1) общественные отношения, регулируемые настоящим проектом постановления относятся к отношениям, предусмотренным пунктом 1.4 Порядка, следовательно, проект постановления подлежит оценке регулирующего воздействия;

2) настоящий проект постановления не предусматривает положения, которыми изменяется содержание прав и обязанностей субъектов предпринимательской и инвестиционной деятельности; 

3) настоящий проект постановления не приведет к невозможности исполнения субъектами предпринимательской и инвестиционной деятельности возложенных на них обязанностей вследствие противоречий или пробелов в правовом регулировании, отсутствия необходимых организационных или технических условий у органов государственной власти и органов местного самоуправления, а также сложившегося в Ивановской области уровня развития технологий, инфраструктуры, рынка товаров и услуг;

4) настоящий проект постановления не приведет к возникновению у указанных субъектов дополнительных существенных расходов при осуществлении предпринимательской и инвестиционной деятельности либо к возникновению дополнительных существенных расходов областного и местных бюджетов.

Таким образом, проект постановления «Об утверждении Порядка предоставления субсидий на возмещение затрат по реализации мероприятий по переобучению, повышению квалификации  работников предприятий в целях поддержки занятости и повышения эффективности рынка труда» не предусматривает новое правовое регулирование в отношении прав и обязанностей субъектов предпринимательской и инвестиционной деятельности.

С учетом изложенного, проведения углубленной оценки регулирующего воздействия и публичных консультаций, в том числе с привлечением независимой экспертной организации, не требуется. 

Принятие постановления Правительства Ивановской области «О внесении изменения в постановление Правительства Ивановской области от 05.08.2019 № 298-п «Об утверждении Порядка предоставления субсидий на возмещение затрат по реализации мероприятий по переобучению, повышению квалификации работников предприятий в целях поддержки занятости и повышения эффективности рынка труда» не потребует внесения изменений в иные нормативные правовые акты Ивановской области. 
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